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Sitk1 Davut KOCMAN
(1912-2005)

Tiirkiye Krom Madenleri Isletmecisidir.

Sitki Davut Kog¢man, 1932-1939 yillar1 arasinda Tirkiye'deki krom
madenlerini bulan ve isleten ilk firma olan Ingiliz Stanley Paterson
firmasinin Gocek Isletmelerinde miidiirliik ve miihendislik gorevlerini
yurutmustur.

Sitk1 Davut Kogman, 1952'den itibaren pes pese Kdycegiz Kromlar1 A.S.,
Bursa Toros Kromlar1 A.S., Kiyra Kromlar1 Ltd. S.'lerini kurmustur.

BMC Sanayi ve Ticaret A.S.'yi ve tesislerini kurmustur. Tiirkiye'de ilk
kurulan entegre otomotiv iiretim tesisidir. Burada ilk defa dizel oto-motor
dokiimhanesi kurulmus ve ilk dizel motoru iiretilmistir. Ayrica otomobil,
kamyon, kamyonet, traktor imalat1 gerceklestirilmistir. Bu alandaki basarisi
nedeniyle 1973'te Ingiliz Kraligesi II. Elizabeth tarafindan "Ustiin Liyakat
Nisan1" verilmistir.

1960 yilindan itibaren tavukguluk sektoriine onciiliik eden KOCMAN, Banvit A.S.'yi kurmustur.

Sanayi ve ticaret alanlarindaki onciiliiklerinin ve iistliin basarilarinin yaninda 6zellikle egitim alanina
biliyiik 6nem veren Sitk1 Davut Kogman, 1932 yilindan baglayarak iilkemizin pek cok il ve ilgesinde
okul, hastane, saglik ocagi ve benzeri kurumlar1 yaptirip hizmete sunmus; en onemlisi de sessiz-
sedasiz verdigi burslarla pek cok gencin Universite ve hatta yurtdis1 6grenimlerini tamamlamalarini

saglamistir.



Mugla Sitki Kocman Universitesini himayesine alan Sitki Davut Kocman, 1999 vili Haziran
ayindan bugiine kadar gecen sure icinde, 2003 wvili Bavyindirlik birim fivatlarina

dontistiirildigiinde, toplam 53.328.786.000.000.-TL harcayarak

Istiklal savasinda, Amasya Jandarma kumandanlhigi gorevinde bulunan babasi Ali Kemal
Kogman’dan tevariis eden "Istiklal Madalyas1" sahibi ve Bakanlar Kurulunun 18 Mayis 2000
tarih ve 2000/762 sayili karar1 ile "Devlet Ustiin Hizmet Madalyas1" ile ddiillendirilen ve
Mugla Sitki Kogman Universitesi Senatosunun 01.08.2000 tarih ve 183 sayili karari ile
kendisine "Fahri Doktor (Dr.h.c.)" unvani verilen Sitki Davut Kogman, ¢ok iyi derecede
Fransizca, iyi derecede Almanca ve Ingilizce bilmektedir.

Sitk1 Kogman Vakfi yurti¢i ve yurtdisi burs ve destekleri ile egitime ve bilimsel arastirmalara
desteklerini surdirmektedir.



MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI

Mugla’daki ilk yiiksekogrenim birimleri ise 1975 yilinda Ankara Iktisadi ve Ticari Ilimler
Akademisine bagl olarak kurulmus, 1982 yilinda ise Dokuz Eyliil Universitesine baglanmis olan
Mugla Isletmecilik Yiiksekokulu ile 1989 yilinda Dokuz Eyliil Universitesine bagl olarak
kurulmus olan Mugla Meslek Yiiksekokuludur.

Mugla Sitk1 Kogman Universitesi, 1992 yilinda kurularak 1992-1993 Egitim-Ogretim yilina 1128
ogrenci ile baglamistur.

Universitemizin kurulusunda Fen-Edebiyat, Su Uriinleri, Teknik Egitim, Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiilteleri, Fen ve Sosyal Bilimler Enstitiileri, Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu yer
almstir.
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Ogrenci Program Akademik Idari Personel
Personel

43818 314 1788 1219

Son Guncelleme Tarihi: 31.12.2022

Universitemiz,

« 21 fakiilte,

* 4 enstiti,

* 3 yiiksekokul,

* 15 meslek yiiksekokulu,

* 44 arastirma ve uygulama merkezi

* 208.000 metrekare kapal1 alan iizerinde
* 43.000’den fazla 6grencisi,

* 1700’1 asan 0gretim elemani

* 1200’e yaklasan idari personeliyle hizmet vermektedir.



Enstituler

 Egitim Bilimleri Enstitdisa

< Fen Bilimleri Enstitdsl

> Sosyal Bilimler Enstitisi

< Saglik Bilimleri Enstitisi
Yiksekokullar

& Dalaman Sivil Havacilik Yoksekokulu

< SeydiKemer Uygulamali Bilimler
Yiksekokulu

{ Yabana Diller Yiiksekokulu

Fakulteler

> Bodrum Gizel Sanatlar Fakiltesi
< Dig Hekimligi Fakiltesi

> Edebiyat Fakiltesi

< Egitim Fakiltesi

<> Fen Fakiltesi

< Fethiye Isletme Fakdltesi

< Fethiye Saglik Bilimleri Fakultesi
> Fethiye Ziraat Fakiiltesi

<> Hukuk Fakiltesi

<> |ktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi
< Islami llimler Fakultesi

<> Milas Veteriner Fakaltesi

< Mimarlk Fakiiltesi

<> Mihendislik Fakiltesi

<> Saglik Bilimleri Fakultesi

< Spor Bilimleri Fakiltesi

< Su Urtnleri Fakaltesi

& Teknik Egitim Fakiltesi

< Teknoloji Fakiiltesi

<> Tip Fakiltesi

¢ Turizm Fakiltesi

MYO

< Bodrum Denizcilik MYO

< Dalaman MYO

{ Datca Kazim Yilmaz MYO
 Fethiye Ali Sitki Mefharet Kogman MYO
& Fethiye Saglik Hizmetleri MYO

< Kavaklidere MYO

< Koycegiz MYO

& Koycegiz Saglik Hizmetleri MYO
< Marmaris Turizm MYO

< Milas MYO

& Mugla MYO

< Ortaca MYO

< Saglik Hizmetleri MYO (Marmaris)
¢ Ula Ali Kogman MYO

¢ Yatagan MYO

Rektorlige Baglh Bolumler

{ Atattrk llkeleri ve Inkilap Tarihi
< Beden Egitimi ve Spor

< Enformatik

< Glzel Sanatlar

< Tark Dili

{Yabana Diller

Rektorliige Bagh Koordinatorlikler

¢ Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi (BAF)
<> Farabi Kurum Koordinatorligl

< OYP Koordinatorlugl

<& Uluslararasi lliskiler Koordinatorligo

< Uzaktan Egitim Merkezi




Mugla Sitki Ko¢man  Universitesinin

misyonu;

Evrensel bilgi birikimine katki saglayan,
yenilik¢i arastirmalar yapan ve topluma hizmet
treten  bilim  insanlarinin  rehberliginde

gerceklestirdigi  egitim-6gretimle wulusal ve
uluslararas1 alanlarda aranan seckin mezunlar
yetistirmektir.

MUGLA

MUGLA SITKI KOCMAN
& UNIVERSITESI

Mugla Sitki Kocman Universitesinin
vizyonu;

Uluslararas1 standartlarda gerceklestirdigi

egitim-0gretim, arastirma ve
uygulamalariyla insanliga hizmetler sunan,
bu hizmetlerin toplumsal refaha

donustiiriilmesine onciiliik eden bir diinya
universitesi olmaktir.



arlan Merkezi (ALT

A ﬂ Yemek&Kafeterya

Spor Salonlan

Mugla Sitk1 Kogman Universitesi,
48000 K&tekli/Mugla



ATATURK KULTUR MERKEZI (AKM)

Atatiirk Kiiltiir Merkezi, Universitemizin prestijli
mekanlar1 arasinda yer almaktadir. Merkezimizde
aktif olarak kullanilan 1050 kisi ve 185 kisi kapasiteli
iki salon ve ayrica 50’ser kisilik 4 seminer odasi
bulunmaktadir. Tesisimiz giinlimiiz teknolojisinin en
ist seviyesindeki ses, 151tk ve goriintii sistemleri ile
donatilmis olup, kongre, sempozyum, panel,
konferans, konser, tiyatro, sinema, sergi vb.
etkinliklerde kullanilmaktadir.

Atatiirk Kiiltiir Merkezi’nde bulunan salonlarimiz,
Universitemiz birimlerinin yan1 sira diger kamu
kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluslarin etkinlikleri
icin de tahsis edilmektedir.

AHMET ALTINTAS SALONU

Ahmet Altintas Salonu, 175 kisi kapasiteli olup,
Dairemizin ve universitemiz birimleri ile 6grenci
topluluklarimizin diizenledigi panel, konferans,
sOylesi, film gosterimi vb. etkinliklerde yogun bir
sekilde kullanilmaktadr. Salonumuz,
tniversitemiz birimlerinin yani sira diger kamu
kurum ve kuruluslar1 ile 6zel kuruluslarin
etkinlikler1 i¢in de tahsis edilmektedir.



YUZME HAVUZU

Yiizme  havuzunda, Ogrencilerimizin  ylizme
derslerinin uygulamali egitimi gerceklestirilmekte ve
cesitli kategorilerde ylzme kurslari

diizenlenmektedir. Mugla Sitki Kogman Universitesi
ogrencileri ve personeli, liye olarak veya glinliik giris
yaparak tesisimizden yararlanabilmektedirler; ancak
tesisten faydalanabilmek i¢in dermatolojik saglik
raporu gerekmektedir. Uyelik ve giinliik giris fisleri
icin Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Spor
Tesisleri Sube Miidiirliigii'ne miiracaat etmek

gerekmektedir.

TENIS KORTLARI

Universitemiz Yerleskesi icinde 3 adet, Beden
Egitimi ve Spor Yiksekokulu Acik Spor
Tesisleri biinyesinde de 2 adet, olmak iizere
toplam 5 adet tenis kortu bulunmaktadir.
Kortlarimiz; {niversitemiz personeline ve
ogrencilerimize hizmet vermektedir.
Tesislerden, iiye olarak veya saatlik kullanim
fisi alarak faydalamlir. Uyelik ve giinliik giris
fisleri i¢in Saghk, Kiiltir ve Spor Daire
Baskanligi, Spor Tesisleri Sube Miidiirliigii’ne
miracaat etmek gerekmektedir.



Mugla Sitk1 Kogman Universitesi STADYUMU

Universitemiz Yerleskesi icinden bulunan Mugla Sitki Kogman Universitesi Stadyumu, Ulusal ve
Uluslararast futbol ve atletizm miisabakalar1 yapilabilecek standartlarda insa edilmis ve
ogrencilerimizin hizmetine sunulmustur. Futbol sahas1 zemini UEFA ve FIFA tarafindan onaylanmis
sentetik ¢cim ile kaplanmis; Atletizm pisti ise IAFF tarafindan onaylanmus tartan zemine sahiptir. 3500
seyirci kapasiteli tribiinii bulunan tesis dahilinde soyunma odalar1 ve duslar mevcuttur. Duslarda
daima sicak su akmaktadir.

Fakiilte ve yiiksek okullar arasi karsilasmalar ile Universitemiz beden egitimi ve spor dersleri bu
tesiste yapilmaktadir. Tesisin kullanimi i¢in Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Spor Tesisleri
Sube Midiirliigii’ne miiracaat etmek gerekmektedir.

ACIK SPOR SAHALARI

Universitemiz Yerleskesi i¢inde 1 Plaj Futbolu —
Hentbolu — Voleybolu Sahasi, 1 Hal1 Saha, 5 Tenis
Kortu, 2 Basketbol, 2 Voleybol Sahasindan olusan
Acik Alan Spor Kompleksi bulunmaktadir. Bu
tesislerden  Ogrencilerimiz  ve  personelimiz
haftanin her giinii faydalanabilmektedirler. Tesisin
kullanim1 i¢cin Saghk, Kiiltir ve Spor Daire
Baskanligi, Spor Tesisleri Sube Midiirliigii’ne
miiracaat etmek gerekmektedir.




Acik Hava Sinemasi ve Rekreasyon Alani




Mugla Sitki Kogman Universitesi Mentese Kiitiiphanesi
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Aday Ogrenciler Ogrenci % Personel

Duyurular Hizlh Erisim

Edebiyat Fakiiltemiz Baliim baskani Prof. " Acik Hava Sinemasi ve Rekreasyon
Dr. Ali Osman Giindogan "Buyuk Sorular" \g{uyAlanmm ismini Ogrencilerimiz Belirliyor
Adli Programa Katilacaktir 4

"\ Doktora Ogrencimizin “TUBITAK 2211-C” &
Destekli Proje Basarisi ( 20 Egitimi
f

Universitemiz Tanitim Filmi (2019) &\ Ogretim Elemanlarimizin Ulusal ve
%21 Uluslararasi Destekli Proje Basarilari
%

Proje Koor. EBIS - Envanter
o _ Merkezi Bilgi ve Istek Proje Avcisi
$=Tumuna Gor (MUPKON” Sisterﬂi

Yaratici Drama Liderlik Programi 3. Asama Uluslararasi Kiitiiphane Al;age.mik
akvim

MSKU Haberler <>



Anameni Mugla Sitki Kogman Universitesi sitede ara

Elektronik Bilgi Kaynaklan Toplu Tarama Motoru

Anasayfa
B | Taramayi Baslat|

hanemiz
Tam Metin

Yonetmelik
Haberler

Personel

Calisma Saatlerimiz

Site Haritasi

tiiphane

Veri Tabanlan

Veri Tabanlan Toplu Tarama
Abone Veri Tabanla
Deneme Veri Tabanla
ULAKBIM Veri Tabanlan

Yayinlar

°
°
°
°

o E-Dergiler
o Basili Sareli Yayinlar

Tezler
Acik E ;lm Kaynaklari

Uzaktan Erisim

Calisma Saatlerimiz

Pazartesi - Cuma : 08.30 - 20.00
Cumarte: 10.00 - 17.00
Pazar : Kapali

Jove Core:Bio Veri Tabani Deneme Erisimi

Deneme Tabanlari

Her seviyede bilimsel arastirmaya yonelik 300'un Uzerinde animasyonlu temel konsept videosunu iceren Jove Core: Bio veri tabani, Gniversitemiz icin 31 Aralik 2019

tarihine kadar deneme erisimine acilmistir.

Erisim Adresi:www.JoVE.com/core

jove core BIO

intihal.net Deneme Erisimi

High-impact Animations
Multi-language Closed Captions
Customizable Instructor Resources

Welcome to
JOVE Core.

Comprehensive Coverage in
Fundamental ellular Proc s, Genetics,
Human Biolo logy, and Evolution.

Katalog

Katalog Tarama
Okuyucu Islemleri
Kullanici Kilavuzu
Belge Sagl

Bilimsel Danismanlik
Universitemiz Yayinlan
Yazarlar Ici
Editorlu

Yayinci Duyurulan
Baglantilar

Mendeley
Scopus

Baglantilar

®

www.library.mu.edu.tr



MUGLA

MUGLA SITKI KOCMAN
&/ UNIVERSITESI

http :/ / WWWw.ImMu. edu Ar https://www.facebook.com/muglaedutr

https://twitter.com/muglaedutr/
https://www.instagram.com/muglaedutr/
https://www.youtube.com/MuglaSitk1
Koc¢manUniversitesi

[letisim

Mugla Sitk1 Kogman Universitesi,
48000 Kotekli/Mugla

Tel: +90 (252) 211-1000

Faks: + 90 (252) 223-9280

@
/muglaedutr

muglasitkikocmanuniv




MISYON

Meslegiyle ilgili ¢agin gereklerine
uygun teorik ve pratik bilgiye sahip,
alaninda en 1yi olmay1 kendine amag
edinen meslek ahlaki aidiyet duygusu
gelismis nitelikli ve yetenekli bireyler
yetistirmek.

VIZYON

Teknik egitimin gerektirdigi  bilgi,
beceri ve teknolojik gelismelere sahip
girisimeci  ve yenilikgi  bir meslek
yiiksekokulu olmak, bolgemiz basta
olmak iizere iilkemizin kaliteli ara
eleman ihtiyacim1 karsilamak, kamu ve
0zel sektor ile siirekli isbirligi icerisinde
oncii bir egitim kurumu olmak.

MILAS MESLEK YUKSEKOKULU

TARIHCE

Yiiksekogretim Kurulunun 21.04.1995 tarihli karariyla kurulmus olan
Milas Sitk1 Kogman Meslek Yiiksek Okulu

4.8.1995 tarithinde merhum Nedime Beler’in bagisladigi Hiikiimet
Binasinin karsisindaki Macar Evinde Egitim-Ogretim yasamina baslad.
Okul ilk olarak 1995-1996 Egitim-Ogretim yili Giiz yariyilinda
Restorasyon Boliimii, 14 6grenci ve bir Ogretim iiyesiyle faaliyetine
baglad.

1996 — 1997 Egitim—Ogretim yilinda Halicilik ile Turizm ve Otelcilik
Programlarimin agilmasi ve 6grenci sayismin artmasi nedeniyle Ozler Is
Merkezinin en st katina taginilmistir. Bu binada egitim — 6gretim 5 yil
stirdiiriildii. Okulun bu binadaki akademik yasami, Halil Giimiisel ve
merhum Halil Ozler’in kendilerine ait isyerlerinden kira almamasiyla
gerceklesmistir. Bu siire i¢inde, okul yonetimi ile okulun bagli bulundugu
Mugla Sitki Kogman Universitesi Rektorliigii de, Yiiksek Okulun
kendisine ait bir binada Ogrenim hizmeti vermesi i¢in yer arayislari
Siirerken Tiirkiye Komiir Isletmelerinin Begin Beldesinin smirlari iginde
bulunan 13 bin metrekarelik alan satin alinarak okul insaatina baslanildi.
23 Ocak 2000 tarihinde baglanilan 5 katli okul insaati, 5 ay gibi kisa bir
siirede tamamlanarak 5 Ekim 2001 tarihinde Egitim—Ogretim acild1 ve
2001-2002 Egitim—Ogretim yilina yetistirildi.



1995 tarihinde Milas Hiikiimet Konaginin karsisindaki Macar Evinde Akademik faaliyetine
Restorasyon Programu ile baglamistir.

Akademik faaliyetlerimiz 2001 yilindan itibaren mevcut arazimizde bulunan derslik binasi
ile teknik atolye binamizda 7 boliim 10 program ile devam etmektedir.

Dersliklerin oldugu binada 16 adet derslik, 2 adet bilgisayar laboratuari, 1 adet konferans
salonu bulunmaktadir.
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2013'te yapilan 2860 m2 'lik atolyeler ek binasinda ise

Kuyumculuk ve Taki Tasarimi Programina ait El Islemeciligi, Seri Imalat, Siis
Tas1 Isleme Atolyeleri,

Geleneksel El Sanatlari Programina ait Dokuma Atolyesi,

Mimari Restorasyon Programina ait Ahsap Makine ve Montaj Birimi, Seramik
Cini Atolyelerti,

Turizm ve Otel isletmeciligi Programina ait Servis Atdlyesi,
Ascilik Programina ait Mutfak Atolyesi bulunmaktadir.



Ahsap Atolyesi



Cini Atolyesi




MILAS MESLEK YUKSEKOKULU BOLUM VE PROGRAMLARI

MILAS MESLEK YUKSEKOKULU

MIMARLIK VE OTELLOKRANTA | |pazariama vE| | YONETIMVE | |MuHASEBE| — |TEKSTIL GiyiM
SEHIR EL SANATLARI VE [KRAM KT AMCIL K - ~ AYAKKABI VE
PLANLAMA BOLUMU HIZMETLERI LAMCH ORGANIZASYO VE VERGI DERI BOLUMU/
e BOLIMD BOLUMU N BOLUMU BOLUMU
Turizm ve Otel Pazarlama Tsletme Muhasebe ve G,}}éﬁg;;tsiim
Nimar: Geéenel;lsel El Isletmeciligi Programi Y onetimi Ungf;r Iilalarl Programi
Restorasyon Pra(r)m aal’ll?l LEL28) 3 Programi Program
Programi &
Ascilik
Kuyumculuk ve Programi
Tak1 Tasarimu

Programi




SOSYAL ALANLAR










BARINMA

« KYK Milas 6grenci Yurdu

e Ozel yurtlar ve pansiyonlar

ULASIM

e KYK servisi

e Sehir dolmuslari

Becin dolmuslari
(https://www.otobussaatleri.net/
milas-becin-mugla-otobus-
saatleri/)




BURSLAR

Universitemizde egitim ve dgretimlerine devam edebilmeleri i¢in maddi agidan zorluklar
yasayan ve destege ihtiya¢ duyan basarili 6grencilerimize gerek Mugla Universitesi
Rektorliigii, gerekse Sitk1 Kogman Vakfi tarafindan cesitli burs ve yardimlar yapilmaktadir.
Ayrica ¢esitli kurum ve kuruluslar ile vakif ve dernekler tarafindan verilen burs ve yardimlar
konusunda 6grencilerimiz bilgilendirilmekte ve s6z konusu kurum ve kuruluslar ile iletisim
kurmalar1 saglanmaktadr.

Sitk1 Ko¢man Vakfi Bursu
Universitemiz dgrencilerine Sitk1 Kogman Vakfi tarafindan

On lisans ve Lisans Burslar1

Lisansiistii Egitim Burslari

Diger burslar

Engelli Ogrenci Burslar1 (TESYEV)

Sehit Cocugu Burslari

Dogal Afet, Ac1 Olay ve Olaganiistii Durum Ogrenci Burslari
Yetistirme ve Vakif Yurdu Ogrenci Burslar1

Diger Sartli Bagis Burslar1 verilmektedir.



Ogle Yemegi Yardimi

Maddi durumlari iyi olmadig1 tespit edilen 6grencilerimize her egitim - 6gretim yilinda
fakiilte / yliksekokul / meslek yiliksekokulu 6grenci sayilari ile orantili olarak belirlenen
kontenjanlar dahilinde ticretsiz 6gle yemegi yardimi yapilmaktadir. Bu yardimdan
yararlanmak isteyen 6grencilerimiz durumlarii belgeleyerek boliim / program baskanlarina
miiracaat etmeleri gerekmektedir.

Yar1 Zamanli ve Saat Ucreti Karsilig1 Calisma Olanaklari

Universitemizin dgrenciye hizmet veren birimlerinde (spor tesisleri, saglik merkezi, kiiltiir
merkezi, kiiltiir ve sanat sitesi, kantin - kafeteryalar, internet kafe, kiitliphane, bilgi islem, vb.)
hizmetlerin aksamadan yerine getirilebilmesi amaciyla 6grencilerimize kismi zamanh statiide
1s imkani1 saglanmaktadir. Kismi zamanh statiide ¢calismak isteyen 6grencilerimiz Saglik,
Kiiltlir ve Spor Daire Baskanligina miiracaat etmeleri gerekmektedir.



Otel Lokanta ve
Ikram Hizmetleri
Bolumu

El Sanatlan Bolumu

Pazarlama ve
Reklamcilik Bolumu

Mimarlik ve Sehir
Planlama Bolumu

YOonetim ve
Organizasyon
Bolumu

Muhasebe ve Vergi
Bolumu

Tekstil Giyim
Ayakkabi ve Deri
Bolumu

ILETIiSIM BILGILERI

MUDURLUK OZEL KALEM
02522112266

FAX:
0252 2111879

OGRENCI ISLERI BIRIMI
02522114944 - 2112264 — 211496

e-posta:  milas@mu.edu.tr
http://www.milasmyo.mu.edu.tr
https://www.facebook.com/MilasMeslek Yiiksekokulu

https://www.youtube.com/MilasMeslek Yiiksekokulu



MIMARLIK VE SEHIR PLANLAMA BOLUMU
MIMARI RESTORASYON PROGRAMI

Mimari Restorasyon Programi Teknik Programlar Boliimii adi altinda Restorasyon Programi
ad1 ile Milas Meslek Yiiksekokulu'nun 1995-1996 Egitim Ogretim yilinda Egitim Ogretime
baslayan ilk programidir. 2011-2012 Egitim Ogretim yilindan itibaren Boliim adi Mimarlik ve
Sehir Planlama Boliimii, Program adi1 da Mimari Restorasyon Programi olarak degismistir.
Boliimiimiiz Mimari Restorasyon Programi'nda 2003-2004 Egitim — Ogretim Yilindan
itibaren ikinci 6gretimde de Egitim — Ogretime devam edilmektedir. Program olarak
amacimiz sundugu hizmetlerin toplumsal, kiiltiirel ve ekonomik refaha doniistiiriilmesinde
onciiliik eden; 6grencisi, ¢alisani basta olmak tizere tiim paydaslar i¢in stirekli ¢gekim merkezi
olan bir Program olmaktir.

Programimiza ait Cizim Atolyesi, Bilgisayar Laboratuvari, Ahsap Makine Atolyesi, Ahsap El
Sanatlar1 Atolyesi ve Cini Seramik Atolyesi olmak iizere bes adet laboratuvar bulunmaktadir.
Program mezunlarimizin ayrica OSYM tarafindan yapilan Dikey Gegis Sinavi ile (DGS)
asagida isimleri belirtilen boliimlere gecis yaparak lisans tamamlamalari miimkiin olup,
DGS'yi kazanamayan mezunlarimiz direkt Agik Ogretim Fakiiltesinin Boliimlerine kayit
yaptirarak da lisans tamamlayabilmektedirler.

Boliimiimiizde 2018-2019 6gretim yili itibariyle 181 normal 6gretim, 181 ikinci 68retim
olmak tizere toplam 362 6grenci bulunmaktadir. Ayni y1l normal 6gretimden 25, ikinci
ogretimden 47 6grenci mezun olmustur. Bu yil, bolimiizde 11 yiiksek seref, 7 seref derecesine
sahip 6grenci bulunmaktadir.
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e Egitim Dili : Tirkce
* Egitim Siiresi : 2 Y1l



VIZYON VE MiSYON

* Vizyon

Diinya standartlarinda gergeklestirdigi egitim-ogretim, arastirma ve uygulamalariyla insanliga
sundugu hizmetlerinin garantisini kendi adinda tasiyan bir iiniversitenin birimi olarak sundugu
hizmetlerin toplumsal, kiiltiirel ve ekonomik refaha doniistiiriilmesinde onciiliik eden; 6grencisi,
calisan1 basta olmak lizere tiim paydaslar ic¢in siirekli ¢ekim merkezi olan bir egitim birimi
olmaktir.

* Misyon

Bilimsel arastirma, calisma yoOntemleri ve yayinlar ile cagdas diinyanin kabul ettigi bilim
insanlar1 rehberliginde gerceklestirilecek egitim O0gretimle, Atatiirk ilke ve inkilaplar1 15181nda,
Turkiye Cumhuriyeti Kurumlarina sahip ¢ikan, bilgiyi 6grenen, yenilik¢i analitik diistinebilen,
nitelikli, toplumsal sorumluluk bilinciyle donatilmis, 0zgliveni yliksek meslek elemanlari
yetistirmektir.



* Program mezunlarimiz basta restorasyon calismasi
yapan kamu kurumlar1 ve 0zel kuruluslar olmak tizere
tiim O0zel mimari proje ¢izimi yapan buro ve sirketler,
restorasyon santiyeleri, restorasyon ve konservasyon
laboratuvarlari, insaat sirketleri, belediyeler, miizeler,
arkeolojik kazilar gib1 yerlerde 1stthdam
edilmektedirler.



Dikey Gegis Yapilabilen Boliimler (DGS ile)

 Mimarlik

e [¢c Mimarlik

e [¢c Mimarlik ve Cevre Tasarimi
* Sehir ve Bolge Planlama

* Geleneksel Tiirk El Sanatlar

* Geleneksel Tiirk Sanatlari

* El Sanatlan

e Eski Cini Onarimlar

* Tezhip

* Tezhip (Siisleme)

 Kiiltiir Varliklarin1 Koruma ve Onarim
* Restorasyon ve Konservasyon



MIiMARIi RESTORASYON PROGRAMI OGRETIM ELEMANLARI

—
A A
-,
Ogr. Gor. Dr. Banu BUYUKGUN CELEBI Dog. Dr. Abuzer KIZIL
Mimarlik ve Sehir Planlama Boliim Bagkan V. Oda No:
Oda No: 321 E-posta: akizil@mu.edu.tr

E-posta: banubuyukgun@mu.edu.tr

Ogr. Gor. Serafettin BARLAK
Mimari Restorasyon Program Baskani
Oda No: 320
E-posta:sbarlak@mu.edu.tr

Mimar Omer Omiir KANDAK



AKADEMIK DANISMANLIK

e Mugla Universitesi’nde, her yeni gelen dgrenciye, boliim ilgili
baskanlar tarafindan onerilen ve fakilte / yiiksekokul kurulunun
onayindan sonra kesinlesen bir akademik danismana atanar.

* Akademik danisman, egitim ve 6gretim ile 1lgili dersler, sinavlar,
universite yonetmelikler1 veya ilgili diger konularda 6grenciler
i¢in bir rehber gorevi gortir.

« Ogrencileri mezuniyete kadar bu danismanlarinin gdzetiminde
kalirlar. Ancak, ders onkosullari, danismanin tavsiyeleri, boliim

miifredatt ve mezuniyet gereklerine uygun olarak ders segmek
ogrencinin sorumlulugudur.
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AKADEMIK DANISMANLIK
OFIS SAATLERI
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e« SALI 16:30-17:15



AKADEMIK YIL

Akademik yil  final smavlarnt  haftalarini
kapsamayacak sekilde 15 haftalik 1ki doneme
ayrilmastir.

Sonbahar donemi yaklasik olarak Eylil ayindan
Ocak ayma kadar olan periyodu kapsar. (GUZ)

[lkbahar donemi ise Subat ayimndan Haziran ayia
kadar siirer. (BAHAR)

Din1 ve ulusal bayramlar i¢in tatil aralar1 olur.
Ogrencilerin derslere, seminerlere, laboratuvar
calismalarina en az yuzde 70 oraninda katilmalari
zorunludur. Akademik yil, liniversite senatosunun
karar verdigi bir tarihte baglar.
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DERS YUKU VE MEZUNIYET KOSULLARI

* Ders notlar1 ve mezuniyet durumu kredi sisteminin ilkeleri ve
degerlendirme kurulu dereceleme 6l¢egi kullanilarak yapilir.

* Mezun olabilmek i¢in Ogrenciler asgari mezuniyet kredi sartim
yerine getirmek ve boliim ya da kayitl olduklar1 program tarafindan
belirlenen se¢meli dersler ile birlikte tiim zorunlu dersleri basariyla
tamamlamak zorundadir.

* Her Donem 30 AKTS, toplam 120 AKTS.
* Mezun olabilmek i¢in not ortalamasinin 2.00 ve tistii olmasi1 gerekir.

 Secmeli dersler genelde profesyonel/teknik alandadir. Bolimlerin
aynt zamanda oOn sarth dersleri de olabilir, bu dersler tiniversite
senatosu tarafindan onaylanir.



DERS DEVAM DURUMLARI

* Derslere devam zorunlulugu vardar.

e Teorik derslerde %30 devamsizlik hakki

* Uygulama derslerinde % 20 devamsizlik hakka



SINAV DEGERLENDIRME

* Sinav degerlendirmeler1 her yariyilda bir ara sinav
(vize) ve bir yil sonu sinavi (final) seklinde
yapilmaktadir.

* Bunun disinda dersin uygulama, odev ya da projesi
degerlendirme kapsamindadir.

* Bunlarin etki ylizdeler1 derslere gore degismektedir.



NOT ARALIKLARI

100-90
85-89
80-84
75-79

70-74
60-64
50-59
00-49




BAGIL NOT SISTEMI

*Qgrenci notlarmin degerlendirilmesinde ve derecelendirmesinde 2 degerlendirme ydntemi
kullanilmaktadir.

1-Mutlak Degerlendirme Sistemi

2-Bagil Degerlendirme Sistemi

Universitemizde 2011-2012 egitim dgretim yili sonuna kadar Mutlak Degerlendirme Sistemi
kullanilmakta iken 2012-2013 egitim 6gretim yilindan itibaren Bagil Degerlendirme
Sistemine gecilmistir.

Bagil Degerlendirme: Ogrencilerin yariyil i¢i ¢alismalari (laboratuvar, kisa sinav, 6dev, vb..)
ile ara smav ve yariyil sonu sinavi katki paylarina gore, hesaplanan agirlikli ortalamasini,
siniftaki o dersin diger 6grencilerin puanlarini dikkate alarak basari diizeyini belirleyen bir
sistemdir.




OBS UZERINDEN KAYIT, DERS SECME,
EKLE-BIRAK HAFTASI

Kayit yenileme ve ders kayitlar:

Ogrenciler, her variyil basinda ve akademik takvimle ilan edilen siireler icinde, 68renci katki payini veya dgrenim
ucretini 0deyerek kavitlarini yenilemek, ders kavitlarini yaptirmak, akademik danismanlarina onaylatmak zorundadirlar.

Ders kaydi vaptiran 6grenciler akademik takvimde belirtilen ders degistirme ve birakma tarihlerinde kavit vaptirdiklari
dersleri birakabilir, veni derslere kayit vaptirabilirler. Ogrenciler kayitlarini kendileri vaptirmakla viikiimludirler ve
kavit yvenileme isleminin tiimiinden sorumludurlar.

Ogrenci katki paylar1 ve grenim iicretleri; Kanunun 46°nc1 maddesinde, 19/11/1992 tarihli ve 3843 sayili Kanunun
7°nci maddesinde ve bu Kanun maddelerine gore her yil i¢in Bakanlar Kurulunca belirlenen “Yiiksek Ogretim
Kurumlarida Cari Hizmet Maliyetlerine Ogrenci Katkisi Olarak Alinacak Katki Paylari ile ikinci Ogretim Ucretlerinin
Tespitine Dair Karar’da belirtildigi sekilde hesaplanr.

Mazereti Universite Yonetim Kurulunca kabul edilen 6grenciler, ders degistirme ve birakma siiresi i¢inde kayit
yaptirabilirler.

Kavit yvenilemeyen 08rencilerin kayit venilemedikleri siireler azami 08renim siliresinden savilir.

Universiteden bir veya iki variyil uzaklastirma cezasi alan 6grenciler, akademik takvimde belirtilen kavyit yenileme
sureleri icerisinde 0grenci katki paylarini veya 6grenim ucretlerini 6demek zorundadirlar ancak ders kaydi
yaptiramazlar.

Ders kaydi sirasinda uygulanacak oncelik siras1 asagidaki gibidir:
a) Devami alinamayan veya basarisiz olunan dersler.
b) Gegmis donemlerden alinmamais dersler.

¢) Iginde bulunulan dénemden alinmamus dersler.



Ders Kaydi Yapilirken Dikkat Edilmesi Gerekenler

e Ikinci dénem yani bahar yariyilinda ders alirken toplam 30 AKTS olmasi gerekir.

* Yabanci Dil dersi S (segmeli) olarak gortiniir. Ancak bu sizi yaniltmasin birinci
donem aldiginiz yabanci dersinin devamini (8rnegin Ingilizce II) almalisiniz.

e Ikinci Simif 6grencisiyse ve alttan ders varsa 6ncelikle alttan dersler alinmali.
* Yanyil yani donem AKTS’s1 30’dur.
* Mezuniyet AKTS’s1 120°dir.

* Mezun olabilmek i¢in not ortalamasinin 2.00 ve iistii olmas1 gerekir.



MESLEK STAJI

Meslek Staj1, miifredatta MIR 1000-Meslek Staj1 olarak Bahar
Yariyil1 dersi seklinde gortintir.

Meslek Staji dersi, 1. siif Bahar Yariyili’nda ytiklenir.
1. simif ya da 2. siif sonunda Yaz doneminde yapilabilir.

Staj 1. sinif sonunda yapilmazsa ya da yapilip basarili olunmazsa 2.
simif Bahar Yariyili’nda alttan ders olarak tekrar alinir.

Staj, tek seferde 30 giin seklinde yapilir.

Stajlar mimarlik biirolari, santiyeler, belediyeler, arkeolojik kazilar
ve miizelerde yapilabilir.
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dys.mu.edu.tr

* dys: ders yonetim sistemi

* Bu sistemi uzaktan egitim dersleriniz 1¢in
kullanabildiginiz gibi, diger derslerinizde de
ders notlari, duyurular, odevlerin sisteme
yuklenmesi amaciyla da kullanilabilmektedir.
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KOCMAN
UNIVERSITESI

1

Dersler internete dayali uzaktan
egitim sistemiyle
yurutaldugiunden dersleri takip
edebilmek icin internet erisimli
bir bilgisayara sahip olmak
yeterlidir. Kendine ait bilgisayar
ve internet erisimi olan
ogrencilerimiz, uzaktan egitim
yontemiyle verilen derslerini
laboratuvariara/siniflara
gelmeden takip edebilir,
kacirdiklar ya da tekrar izlemek
istedikleri dersleri daha sonra
kayittan izleyebilirler.

Kendine ait bilgisayar ve
internet erisimi olmayan
ogrencilerimiz, uzaktan egitim
yontemiyle verilen dersleri
takip edebilmek icin Enformatik
Bolumu laboratuvarlarini
kullanahbilirler

Ortak
Zorunlu
Dersler

2

Universitemizde Enformatik
Bolumu  tarafindan  verilen
zorunlu bilgisayar  dersleri
(Temel Bilg Teknolojisi

Kullanimi, Bilgi wve lletisim
Teknolojileri ve Bilgisayar 1) ve
Turk dili dersleri tum fakilte,

yuksekokul ve meslek
yiksekokullarimizda,  Ataturk
ilkeleri ve Inklap Tarihi

derslerinin bir kismi ise baz
fakulte, yuksekoku!l ve meslek

yuksekokullarimizda uzaktan
egitim yontemiyle
verilmektedir.  Yabanci dil
derslerimiz belirlenen
haftalarda uzaktan  egitim
yontemiyle vapilarak
harmanlanmis olarak

verilmektedir.

Canli Ders
Sistemi

3

Canli ders sistemleri, farkl
mekanlarda bulunan
ogrencilerin ve egitmenlerin
web Uzerinden bir araya
gelerek, sesli ve goérantalu
olarak iletisim kurdukiari
uygulamalardir. Sanal siniflar,
Ogretmen  gorantd  ekrani,

Ogrenci goruntu ekrani, 6grenci
soz isteme ekrani, online mesaj
ekrani ve Ogretmenlerin
sunumlarint paylastiklan akill
tahta ekranlarindan olusur.

Universitemizde bu amacla
Adobe Connect
kullaniimaktadir. Sanal sinifiniza
Ders Yonetim

Sistemi'nden{dys.mu.edu.tr)
ulasabilirsiniz.

YOonetim
Sistemi

4

Ders Yonetim Sistemi, ders
materyallerine ulasabileceginiz,
canli dersleri ve kayitlarini
izleyebileceginiz, derse ait
odevleri gonderebileceginiz,
cevrimici sinaviara
girebileceginiz, grup calismalari,
tartisma forumliari, sohbetler
gibi farkh 6grenme etkinlikleri
gerceklestirebileceginiz bir
sistemdir.

Ders Yonetim Sistemini(DYS)
kullanabilmek icin size verilen
Eduroam Kullama Adi ve
Sifrenizle dys.mu.edu.tr
adresinden girisyapabilirsiniz.



Cep telefonundan girmek i¢in ‘adobe connect’

Asenkron dersler kayittan 1zlenir.

Senkron / Canli derslere katilim zorunludur.

Bu bilgiler disinda konuyla ilgili hala ¢dziilemeyen bir
sorununuz varsa Uzaktan Egitim Koordinatoru Recep Asik
ile gorusilebilir. (2. kat, oda no: 204)

Ayrica, uzem(@mu.edu.tr adresiyle UZEM birimine ulasilabilir



mailto:uzem@mu.edu.tr

UZAKTAN DERSLER

« SENKRON (CANLI): ATB Atattirk ilkeleri ve Ink.T.
ISG 1901 Is Saglhigi ve Guvenligi

o ASENKRON (KAYITTAN): TDB Tiirk Dil
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2025 DGS Sonuglanina Gére Universitemize Yerlestirilen Ogrencilerimiz igin Bilgiler 10.09.2025
Akademik Takvim 2025-2026 Egitim-Ogretim Yil Gilz Yanylinda Yatay Gegis Basvuru Sonuglan 25082025 Kiittiphane
Avrupa Kredi Transfer ve Biriktirme Sistemi (AKTS) Nedir ? 12.04.2025

Q

Uluslararasi

Bilgi Paketi

Bilisim Servisleri
Servisler hakkinda detayl bilgi
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Odrenci Bilgi Sistemi Ders Yonetim Sistemi 8 ‘ Ogrenci Kimlik Yonetimi Sifre Servisi




Ogrenci Topluluklari

Afrikali Ogrenciler Kiiltiir Toplulugu
Almanca Toplulugu

Arkeoloji Toplulugu

Avrasya Bilim, Kiiltiir, Sanat ve Tabiat
Toplulugu

Avrupa Ogrencileri Forumu Toplulugu
Badem Cigegi Toplulugu

Bat1 Edebiyat1 Kiiltiir ve Etkilesim Toplulugu
Bilgisayar ve Bilisim Toplulugu

Bilim ve Teknoloji Toplulugu

Bilimsel Arastirma Toplulugu

Bir Nefes Sihhat Toplulugu

Bisiklet Toplulugu

Biyoloji Toplulugu

Bolgesel Analiz Toplulugu

Check-up Tiyatro Toplulugu

Cevre Dostlar1 Toplulugu

Dagcilik ve Doga Sporlar1 Toplulugu
Damla Toplulugu

Dans Toplulugu

Dijital Miihendislik Toplulugu
Diistince ve Kitap Toplulugu

Diisiin — Sanat — Kiiltiir Toplulugu
Edebiyat Toplulugu

Egitim ve Bilim Toplulugu

Ekonomi ve Finans Toplulugu (Fethiye)

Elektronik Sporlar Toplulugu

Enerji ve Inovasyon Toplulugu
Etkilesim Tiyatro Toplulugu

Felsefe Toplulugu

Fen Bilimleri Toplulugu

Girisimcilik Toplulugu

Havacilik Toplulugu

HipHop ve Break Dans Toplulugu
Insan Kaynaklari ve Kariyer Yonetimi Toplulugu
Kampiis Patileri Toplulugu

Kariyer Toplulugu

Komedram Tiyatro Toplulugu
Marmaris Dans Toplulugu

Matematik Toplulugu

Milas Patileri Toplulugu

Mugla Halkbilim, Kiiltiir ve Turizm Toplulugu
Origami Toplulugu

Sanat Tarihi Toplulugu

Seyahat ve Kiiltiir Toplulugu

Sinema Toplulugu

Sehir ve Medeniyet Toplulugu
Toplum Goniilliileri Toplulugu
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Toplulugu
Tirk Diinyas1 Kiiltiir Toplulugu

Turk Halk Danslar1 Toplulugu
Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu



Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
http://www.sksd.mu.edu.tr/

English Kitiphane v E-Posta+ X
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Saglik Kultar ve Spor Daire Bagkanligi
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ENGELSIZ KAMPUS BIiRIMIi

Mugla Sitki Kogman Universitesi

Engel5|z Kamplis Birimi

Birim Hakkinda v Online Basvuru  Sunulan Hizmetler v Mevzuat Etkinlikler v Oddillerimiz v lletisim  Faydali Linkler ~ Engel Avi

e 2020 Yil

/
| 2021Yil

I
-

ll-
’ |I|
)

:

"EngeIS|zKampus Gunu“ 06 Ek|m 2021
Carsamba gunu basliyor....

. = P (o)
Akademik Personel /I_ea Idari Personel /R Belgeler/Formlar

Duyurular Baglantilar

http://engelsiz.mu.edu.tr/



Birimin temel gorevi ve amaci nedir?

Birim iiniversitede bulunan engeli olan 6grencilere gereksinim duyduklari
akademik ve sosyal destek saglar. Bunun yaninda 6gretim elemanlarina,
engeli olan dgrenciler ile ¢calisma konusunda destek saglar.
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"Engelsiz Kampiis Giinii" 06 Ekim 2021 Carsamba giinii basliyor....



- Birimde ogrencilere sunulan hizmetler nelerdir?

Birimde engeli olan 6grenciler i¢in not tutucu destegi, 6grencilerin ders
calismalarina yardimcei olan ve birebir ders almay1 saglayan Engelsiz Etiid Programa,
engeli olan 6grencilerin sosyal destek almasina yardimei olmak i¢in bulunan
Engelsiz Sosyal Destek Toplantilar1 bulunmaktadir. Birim bunlarin yaninda engeli
olan 6grencilerin bagl bulunduklar1 akademik birimde olan Engelli Ogrenci
Danismanlari ile 6grencilerin gereksinim duydugu 6gretim uyarlamalarinin
gerceklesmesini saglamaktadir. Bunun yaninda goniillii 6grencilerin engeli olan
bireyler ile ¢alisma konusunda kendilerini gelistirebilecegi Engelsiz Gontillii
Programi bulunmaktadir.

- Birimde sunulan hizmetlerden nasil yararlanilir?
%20 Engel Raporu bulunan ogrencilerin Engelsiz Kampus Birimi’ne kayit olmasi
gerekmektedir.

- Birimin yillik/haftahk ¢alisma takvimi
Engelsiz Kampis Birimi, yillik olarak akademik takvimde belirtilen tarihlerde, hafta
ict her giin 8:30-17:30 saatlerinde hizmet vermektedir.



OGRENCI HAKLARI BIRIiMi
m itesi/

% Ogrenci Haklari Birimi

Mugla Sitki Kogman Univers

ANA SAYFA  OFIS HAKKINDA  CALISMA ESASLARI  KURUMSAL v  SORUN COZME BASAMAKLARI  ORYANTASYON CALISMALARI  Teskilat ve Organizasyon Semalari

Ogrenci Haklari 4 g_:. @
Birimi Calisma mR— VY
‘GUn ve Saatleri
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http://www.ogrencihaklari.mu.edu.tr/tr
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Ogrenci Haklar Birimi

ANA SAYFA  OFIS HAKKINDA  CALISMA ESASLARI  KURUMSAL ~  SORUN (OZME BASAMAKLARI  ORYANTASYON CALISMALARI  Teskilat ve Organizasyon Semalar

Oryantasyon Galismalari fF 0w © ANASAYFA

> OFIS HAKKINDA
Bu sayfada, aramiza yeni katilan égrencilerimizin yasam uyumu ve becerilerine katki saglayacak bilgilendirici kaynaklar ve O GALISMA ESASLARI
sunumlar paylasilmaktadir.

KURUMSAL
Siddet ve cinsel saldin sunumuna ulasmak icin lttfen asagidaki linke tiklayimiz: <& 1 KONTROL
https://www.youtube.com/watch?v=5h2IDpenLlIg
Madde Kullanimi ve bagimlilik sunumuna ulasmak i¢in litfen asagidaki linke tiklayiniz: LI ETETE B T

< ORYANTASYON CALISMALARI

https://www.youtube.com/watch?v=uiCR_xRgscs
ps:// y / -ng < Teskilat ve Organizasyon Semalan

O®
B Senpeple Btinliyls flnisirsits

Copyright @ 2019 Bilgi islem Daire Baskanlig
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Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigii

Mugla Sitk1 Kogman Universitesinin bilimsel, akademik, sosyal ve kiiltiirel alanlarda uluslararas:
nitelik tasiyan islerini yiiriitmek ve koordine eden birimdir.

Faaliyet Alanlari
AB Egitim Programlar1 ve Hareketlilik (Erasmus+ Program)

Yurti¢i degisim faaliyetleri (Farabi Degisim Programi )

AB dis1 degisim faaliyetleri (Mevlana Degisim Programi)

Uluslararas1 tam zamanli 6grenciler

Bologna Siireci uyum calismalari: AKTS, Diploma Eki, Taninma, Yeterlilik, Ogrenme Ciktilari
Uluslararasi tanitim ve organizasyon

Dis iligkiler, protokoller, tiyelikler



Erasmus Programi
erasmus.mu.edu.tr

Erasmus Programi Nedir?

Erasmus programi, yiiksekogretim kurumlarinin birbirleri ile isbirligi yapmalarini tesvik etmeye
yonelik bir Avrupa Birligi programidir.

Yiiksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ortak projeler iiretip hayata gecirmeleri; kisa siireli
ogrenci ve personel degisimi yapabilmeleri i¢in karsiliksiz mali destek saglamaktadir.

Bunun yani sira yliksekdgretim sistemini is diinyasinin gereksinimlerine uygun olarak gelistirmek
ve liniversite mezunlarinin is diinyasinda istihdam edilebilirligini arttirmak amaciyla
yuksekogretim kurumlar ile ¢alisma cevreleri arasindaki iligkilerin ve isbirliginin arttirilmasini da
tesvik etmektedir.

Programin amac1 Avrupa'da yiiksek 6gretimin kalitesini artirmak ve Avrupa boyutunu
giiclendirmektir.



Erasmus programi, liniversiteler arasinda tlkelerarasi isbirligini tesvik ederek; Ogrencilerin ve
egitimcilerin Avrupa'da karsilikli degisimini saglayarak; programa katilan tilkelerdeki ¢alismalarin
ve alinan derecelerin akademik olarak taninmasi ve seffafligin gelismesine katkida bulunarak bu
amaci gerceklestirmeye calismaktadir. Daha kaliteli yiiksekogretim sunan Avrupa'da mezunlar
daha donanimli, is diinyasinin beklentilerine daha fazla cevap veren bireyler olacaklardir.

Program, sundugu hareketlilik olanagi ile Avrupa halklarinin birbirlerini algilamasindaki
onyargilarin yiiksekogretim c¢evrelerinde kirilmasina hizmet etmektedir. Erasmus programi ile
1987'den giiniimiize kadar 1,5 milyondan fazla yiiksekogretim 6grencisi, baska bir Avrupa
lilkesinde 6grenim hayatinin bir donemini gecirmis; o lilkenin insanlarim ve kiiltiirtinii de tanima
imkam elde etmistir.



Erasmus Ogrenci Staj Hareketliligi

Yiiksekogretim kurumunda kayith 6grencinin yurtdisindaki bir isletmede veya organizasyonda mesleki
egitim alma ve/veya calisma deneyimi kazanma siirecidir. Erasmus staj hareketliligi ile 6grenci, bir
Avrupa iilkesinde, 6grencisi oldugu mesleki egitim alaninda uygulamali is deneyimi elde eder.

Ogrencinin faaliyet siiresi lisans, yiiksek lisans ve doktora dgrencileri igin 3 ile 12 ay arasinda bir siiredir.
Meslek viiksekokulu gibi kisa donemli yiiksekogretim programlari O0grencileri icin asgari sure 2 aydan
baslar, 12 ava kadar siirebilir.

Ogrencilerin faaliyete katilabilmeleri i¢in Genisletilmis Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir
yuksekogretim kurumunda 6grenci olmalari; 6grencisi olduklar yliksekogretim kurumuna basvurmalari
ve Erasmus kapsaminda staj yapmak tlizere secilmeleri gerekmektedir.

Ogrencilere staj faaliyetleri icin yurtdisinda kaldiklari siire icin mali destek verilir. Verilen mali destek
geri 1stenmeyecek olup, 6grencilerin biitiin masraflarini karsilamak amaclanmamakta, yalnizca
hareketlilikten kaynaklanan ek masraflara yardime1 olmak istenmektedir. Ogrenciler istedikleri takdirde
hibesiz Erasmus 6grencisi olabilirler.

Staja ev sahipligi yapacak kuruluslar; isletmeler, egitim merkezleri, arastirma merkezleri ve isletme
tanimina uyan diger kuruluslar olabilir. Bu ¢er¢evede uygun bir isletmeden kastedilen, biiytlikliigii, yasal
statlisii ve faaliyet gosterdigi ekonomik sektor ne olursa olsun, 6zel veya kamuya ait her tiir
kurum/kurulus ile sosyal ekonomi dahil her tiir ekonomik faaliyette bulunan girisimdir.




Erasmus Staj Faaliyetine katilabilmesi i¢in yiiksek 6gretim kurumu Erasmus (Genisletilmis)
Universite Beyannamesi'ne sahip olmalidir. Standart Erasmus Universite Beyannamesi sahibi
yiiksekogretim kurumlar1 Erasmus staj faaliyeti ger¢eklestiremez ve bu kapsamda 6grencilerini
yurtdisina génderemez.

Ogrenciler Erasmus staj hareketliligi faaliyetinden yiiksekdgretim kurumlari veya bu
konsorsiyumlar araciligi ile faydalanabilmektedir. Erasmus programi kapsaminda staj yapmak
1steyen Ogrencilerin kendi viikksekogretim kurumlarinin Erasmusla 1lgili birimlerine basvurmalari
gerekmektedir.

Basvuruda aranilan sartlar ve se¢im kriterleri ilgili akademik yil baslamadan 6nce yayimlanan
Hayatboyu Ogrenme Ulusal Teklif Cagrisinda yer alir. Bir 8grenci Erasmus staj hareketliligi
faaliyetinden biitiin yiiksekdgrenim hayati boyunca yalniz 1 defa hibe alarak yararlanabilir, daha
sonra hibesiz olarak tekrar yararlanilmas1 miimkiindiir. Ogrenim hareketliligi hibesi alinmas staj
hareketliligi hibesi alinmasina engel degildir.

Yararlanicilar biitiin yiiksekogretim kurumlarinda 6grenim gorenler arasindan secilebilir (Yiiksek
lisans ve doktora dahil). Ogrenci yerlestirmede dgrenim amacl hareketlilikten farkli olarak, en az
2. sinifta olma kosulu aranmaz. Erasmus Ogrenci yerlestirme faaliyetinden tiim yiiksekdgrenim
hayat1 boyunca yalnizca 1 defa yararlanilabilir. Mezun ve mezuniyet hakkini elde etmis olan
ogrenciler, mezuniyet veya ¢ikis belgelerini almamis dahi olsalar, faaliyetten yararlanamazlar.
Imzalanacak anlasmalar agisindan bakildiginda dgrenci yerlestirmede; gonderen yiiksekogretim
kurumu ile ev sahibi isletme arasinda bir ikili anlasma gerekli degildir. Biitiin taraflarin dahil
oldugu bireysel 6grenci yerlestirme sozlesmeleri baglayici olacaktir.



Erasmus Birim Koordinatoru:
Ogr. Gor. Dr. Ertan CAKMAKCI

certan(@mu.edu.tr



Kariyer Planlama ve Mezunlarla Iliskiler

00 W/ o0

Koordinatorligu

Bu birim, tiniversitemizin mezunlar1 ve 6grencilerine, gereksinim duyduklari
destegini ve hizmetini verir.
Universitenin dgrencilerinin kendilerini tanimalarina, tercihlerine, beklentilerine ve sahip
olduklar1 donanima gore ve bu hedeflere ulasmak i¢in

yardimci olur.
Mezunlar ile kurur, gelistirmek ve kendi aralarinda iletisim kurmalarina yardimer olur.
Onemli basarilar kazanmis mezunlarin basar1 hikayelerini, is tecriibelerini 6grencilere
aktarmalarim1 saglayacak ortam olusturur.
Mezunlarin, is diinyasinda elde ettikleri tecriibbe ve oOnerilerinin egitim ve 6gretim kalitesini
artirmak amaci ile kurum yoneticileri ve 6gretim elemanlarina ulagsmasini saglar
Ulusal ve uluslararasi platformlarda Universitenin taninirhiginin saglanmasia katkida bulunmak,
Mezunlarin birikimlerini, Universitenin ve Tiirkiye nin teknolojik, sosyal, kiiltiirel gelisimine ve
toplumsal duyarliligin artmasina katkida bulunacak sekilde yonlendirir
Mezunlara i1s bulmalar1 konusunda destek saglar
Universitenin ve mezunlarm saygmhgini ve tercih edilirlifini artirarak iilkemizin insan
kaynaklar1 potansiyelinin gelisimine katkida bulunur
Yukarida sozii edilen amacglarin gerceklestirilmesine yardimci olacak mezun bilgi sistemini
gelistirir.



Koordinatorligiin faaliyet alanlar:

Koordinatorliigiin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Kariyer planlama faaliyetlerinde kullanmak amaciyla “mezun bilgi sistemi” ve “is- isyeri bilgi bankas1”
olusturmak ve yiiriitmek,

b) Koordinat6rliigiin amaglarit dogrultusunda her tiirlii basili ve gorsel yayin yapmak,

c¢) Kariyer planlama ve gelistirme konusunda arastirma, yayin, proje, tez vb. ¢alismalari tegvik etmek ve
desteklemek,

¢) Mezunlarin iiniversite sonrasi yasamlarinda da birbirleri ile yakin iliski ve dayanisma igerisinde olmalarini
saglayacak sosyal faaliyetler diizenlemek,

d) Nitelikli insan kaynaklar1 ihtiyacinin karsilanmasini saglamak amaciyla is alanlari tanitim giinleri, kariyer
giinleri, kariyer fuar1 vb. etkinlikler diizenlemek,

e) Mezunlar ile 6grencileri bir araya getirerek tecriibelerin paylasilmasini saglayacak organizasyonlar
diizenlemek ve katilim saglamak,

f) Mezunlarin siirekli egitimine katki saglamak {izere calismalarda bulunmak,

g) Mezunlara i imkanlarin1 duyurmak ve 6grencilere staj imkanlar1 saglamak,

g) Ogrenci topluluklar ile isbirligi icinde toplant1, kongre, panel, kariyer giinleri ve benzeri etkinlikleri
planlamak, diizenlemek veya diizenlenmesine destek vermek,

h) Universiteyi tanitic1 faaliyetlerde bulunmak,

1) Ulusal ve uluslararasi alanda basta diger iiniversiteler olmak iizere, kamu kurumlari, 6zel sektor kuruluslari,
tiniversite mezun dernek/dernekleri ve STK lar ile igbirligi yapmak,

1) Kariyer planlama ve gelistirmeyi tiniversiteye giris Oncesi, 0grencilik, mezuniyet sonrasini kapsayan ve aday-
ogrenci-mezun-¢alisan ve aileleri ile diger paydaslari iceren faaliyetleri planlamak ve yliriitmek,

j) Belirlenen amaglar dogrultusunda gerekli diger faaliyetleri gergeklestirmek.



kartyerplanlama.mu.edu.tr
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Akademik Personel E’a idari Personel Belgeler/Formlar

Duyurular Baglantilar

Giincel duyuru bulunmamaktadir. i=Tumind Gor




mezun.mu.edu.tr

i -3
\

B
' : . = =
g 1 i liversitemizden Mezun olan
: ' ' ogrencilerim
»

S

erimize snn}jf)y



MEZUN BILGI SISTEMI

Kayit olmak i¢in bilgilerinizi giriniz:
.C. Kimlik No ile Kayit Ogr No ile Kayit Kullanici Girigi

T.C. Kimlik Numarasi

Mezun Kullanic v

Adiniz

Kullaruct Adh
Soyadiniz

Sifre
Seri Numaranizi (varsa aradaki - isaretini kaldirarak) giriniz
Anne Ad Baba Ad Girig Yap
Kullamicl Adi (e-mail adresi olmalidir) Sifre(En az 6 Haneli Olmahdir) sifremi Unuttum

Kayit Ol
MSKU OLANAKLARI
Universitemizin mezunlara sagladigr olanaklar agadida listelenmigtir.
Universitemiz Kutuphanesi =1 E-Posta Hesabi

Universitemiz Kltiphanesinden Ucretsiz yararlanma E-Posta hesabinizi mezun olduktan sonra da kullanin
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¢ Kariyer Planlama ve Mezunlarla iliskiler Koordinatérligii

AnaSayfa Hakkmizda ~  Aday Ogrenciler v Mezun v lletisim

Iletigim PR Ana Sayfa
Hakkimizda
Mugla Sitki Kogman Universitesi Yonetim
Kariyer Planlama ve Mezunlarla Iliskiler Koordinatérligii & Koordinator
su Uriinleri Fakiiltesi Binas, 1.Kat 48000 Kétekli-Mugla < Koordinator Yardimcilar,
Tel: 0(252) 2112096 E-posta: mezun@mu.edu.tr
< Yénerge

Koordinatdr Yardimeilan
¢ Damisma Kurulu

Aras. Gor. Dr. Mehmet VAROL Aras. Gér. Dr. Yusuf TEPELI & Birim Koordinatbrleri
02522112098 02522112094

<& Kamu Hizmet Standartlari Tablosu

Aday Ogrenciler

MSKU SOSYAL MEDYA PLATFORMLARI < Taniim Rehberi
< Rektoriin Aday Ogrencilere Mesaji

< Neden MSKU?

f Facebook © Instagram ¥ Twitter

< MSKU Hakkinda

facabookcom instagrameom twitter.com < Tanitim Videosu

Mezun

¢S Moz Ana Cavia

Birim Koordinatdrii: Ogr. Gor. Ahmet TRABZON
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